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ΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Πρόγραμμα Μετασχηματιστικής Ηγεσίας στην Ανακουφιστική Φροντίδα

24 Νοεμβρίου 2023 – 14 Δεκεμβρίου 2024
A. Δημογραφικά Στοιχεία / Επαγγελματική Προϋπηρεσία:
	Ονοματεπώνυμο:
	

	Έτος Γέννησης
	

	Ίδρυμα/ Οργανισμός:
	

	Τμήμα:
	

	Πόλη:


	

	Διεύθυνση:


	

	e-mail:


	

	Skype ID:


	

	Τηλέφωνο Επικοινωνίας:


	

	Βασικές Σπουδές:
	

	Μεταπτυχιακές Σπουδές:
	

	Έχετε συμμετάσχει σε κάποιο εκπαιδευτικό πρόγραμμα Ανακουφιστικής Φροντίδας;
	ΝΑΙ                     ΟΧΙ

Εάν ναι, σε ποιο: ___________________________________



1. Έτη προϋπηρεσίας:___________________________________________________________

2. Έτη προϋπηρεσίας στη φροντίδα ασθενών με ανάγκες Ανακουφιστικής Φροντίδας (π.χ. σε κλινική με ασθενείς που πάσχουν από χρόνιες και απειλητικές για τη ζωή ασθένειες π.χ. Ογκολογική, Νευρολογική κλινική κ.α): ___________________________

3. Έχετε ως κύρια απασχόληση την Ανακουφιστική Φροντίδα: (ΝΑΙ/ ΟΧΙ) (Πόσες ώρες ανά βδομάδα:____): ___________________________________________________________

4. Σε ποιο από τα ακόλουθα κλινικά πλαίσια εργάζεστε (επιλέξτε όλα όσα ισχύουν):
	Κλινικό πλαίσιο
	Δημόσιος τομέας
	Μη Κυβερνητικός Οργανισμός
	Ιδιωτικός τομέας 

	Νοσοκομείο
	
	
	

	Μονάδα ημερήσιας φροντίδας
	
	
	

	Κατ’οίκον Φροντίδα
	
	
	

	Ξενώνας Ανακουφιστικής Φροντίδας (Hospice)
	
	
	

	Άλλο
	
	
	


5. Ποιο από τα παρακάτω περιγράφει καλύτερα τις ευθύνες σας; (επιλέξτε όλα όσα ισχύουν):
	Κλινικός Νοσηλευτής
	Προϊστάμενος – Διοικητική θέση
	Τμήμα Εκπαίδευσης
	Έρευνα
	Άλλα

(παρακαλώ περιγράψτε από κάτω)

	
	
	
	
	


6. Εκτιμήστε το ποσοστό του χρόνου που δαπανάτε στις ακόλουθες δραστηριότητες ανά εβδομάδα. Παρακαλώ, προσέξτε ώστε η πρόσθεση όλων των ποσοστών θα πρέπει να είναι συνολικά 100%:
	
	Παροχή Ανακουφιστικής Φροντίδας στην κλινική πράξη

	
	Εκπαίδευση νοσηλευτών & άλλων επαγγελματιών υγείας σχετικά με την Ανακουφιστική Φροντίδα

	
	Εκπαίδευση ασθενών σχετικά με την Ανακουφιστική Φροντίδα

	
	Εκπαίδευση μελών οικογενείας σχετικά με την Ανακουφιστική Φροντίδα

	
	Διοικητικές αρμοδιότητες

	
	Παροχή υπηρεσιών στήριξης πενθούντων

	
	Συμβουλευτική σε άλλους επαγγελματίες υγείας σχετικά μ’ έναν ενεργό ή δυνητικό ασθενή Ανακουφιστικής Φροντίδας

	
	Συμμετοχή/ ηγεσία επισκέψεων ασθενών στην Ανακουφιστική Φροντίδα 

	
	Συμμετοχή/ ηγεσία διεπιστημονικών συνεδριάσεων σχετικά με την Ανακουφιστική Φροντίδα

	
	Άλλο (παρακαλώ περιγράψτε)




7. Παρακαλώ εκτιμήστε, επιπλέον, το επίπεδο της ικανότητας σας στα παρακάτω πεδία Ηγεσίας στην Ανακουφιστική Φροντίδα. 
Κυκλώστε μόνο έναν αριθμό σε κάθε περίπτωση (0= Καθόλου Ικανός      4= Πολύ Ικανός)
	
	0
	1
	2
	3
	4

	Διαχείριση αλλαγών
	
	
	
	
	

	Ηγεσία Ομάδας
	
	
	
	
	

	Διεπιστημονική Συνεργασία
	
	
	
	
	

	Διαπραγμάτευση 
	
	
	
	
	

	Ανατροφοδότηση 
	
	
	
	
	

	Διαχείριση συγκρούσεων
	
	
	
	
	

	Διαχείριση έργου 
	
	
	
	
	

	Ανάθεση εργασιών
	
	
	
	
	

	Διαχείριση κινδύνου
	
	
	
	
	

	Καθοδήγηση των/από Νοσηλευτικό Προσωπικό στην Ανακουφιστική Φροντίδα
	
	
	
	
	

	Συνηγορία υπέρ της Ανακουφιστικής Φροντίδας
	
	
	
	
	

	Αυτοφροντίδα
	
	
	
	
	


8. Παρακαλώ αξιολογήστε τα παρακάτω. Κυκλώστε μόνο έναν αριθμό σε κάθε περίπτωση.
α) Πόσο σημαντική πιστεύετε ότι είναι η Εκπαίδευση στην Ανακουφιστική Φροντίδα στη νοσηλευτική πρακτική σας;
	Καθόλου 
Σημαντική 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Πολύ 
Σημαντική

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


β) Πόσο αποτελεσματικοί πιστεύετε ότι είναι οι νοσηλευτές της κλινικής σας στη φροντίδα ενός ασθενούς που πεθαίνει;
	Καθόλου 

Σημαντική
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Πολύ 

Σημαντική

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


γ) Πόσο δεκτικοί θεωρείτε ότι μπορεί να είναι οι συνάδελφοί σας, προκειμένου να αυξήσουν την  Εκπαίδευση τους στη φροντίδα ασθενών στο τέλος της ζωής τους;
	Καθόλου 

Σημαντική
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Πολύ 

Σημαντική

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


9. Δηλώστε αριθμητικά τις περιπτώσεις που κατά τους τελευταίους 12 μήνες :
	
	Παρακολουθήσατε κάποιο Διεθνές Συνέδριο Ανακουφιστικής Φροντίδας

	
	Παρακολουθήσατε κάποιο Εθνικό Συνέδριο Ανακουφιστικής Φροντίδας

	
	Παρακολουθήσατε κάποιο τοπικό σεμινάριο ή συνέδριο Ανακουφιστικής Φροντίδας

	
	Συμμετείχατε σε επιστημονικές συναντήσεις 

	
	Έχετε γράψει κάποιο άρθρο σε επιστημονικό περιοδικό για δημοσίευση

	
	Έχετε ασχοληθεί με την εκπαίδευση φοιτητών νοσηλευτικής σχετικά με την Ανακουφιστική Φροντίδα


10.  Ποια εμπόδια έχετε εντοπίσει στην παροχή Άριστης Ανακουφιστικής Φροντίδας στον οργανισμό σας ή χώρο εργασίας σας; (Επιλέξτε όλα όσα ισχύουν)
	
	Έλλειψη εκπαιδευμένων νοσηλευτών

	
	Έλλειψη εκπαιδευμένων ιατρών

	
	Έλλειψη πόρων ή χορηγιών για την προαγωγή/παροχή Ανακουφιστικής Φροντίδας

	
	Έλλειψη προώθησης της παροχής της φροντίδας

	
	Λίγες παραπομπές σε μονάδα ανακουφιστικής φροντίδας

	
	Έλλειψη κατανόησης των ασθενών/οικογενειών σχετικά με την Ανακουφιστική Φροντίδα

	
	Έλλειψη υποστήριξης από τη Διοίκηση

	
	Έλλειψη διαθέσιμου χρόνου, καθώς έχω πολλές άλλες αρμοδιότητες να διαχειριστώ  εκτός από την Ανακουφιστική Φροντίδα

	
	Άλλα εμπόδια (παρακαλώ περιγράψτε)




11. Ποια είναι η τρέχουσα εμπειρία σας αναφορικά με την Ηγεσία; Σε τι «ηγείστε» το τρέχον χρονικό διάστημα;
	


12. Εκείνο που θα ευχόμουν να ήμουν ικανός/ή έτσι ώστε να ανταποκριθώ καλύτερα στις ανάγκες των ασθενών που βιώνουν μια σοβαρή ασθένεια, είναι:
	


13. Περιγράψτε εν συντομία τα κίνητρα συμμετοχής σας σε αυτό το εκπαιδευτικό πρόγραμμα και τις προσδοκίες για την προσωπική και επαγγελματική εξέλιξη σας:

	


14. Εάν επιλεγώ να παρακολουθήσω αυτό το πρόγραμμα Ηγεσίας συμφωνώ:
	
	Να ολοκλήρωσω & να αποστείλω σε 6 & 12 μήνες τις μετεκπαιδευτικές αξιολογήσεις σε ηλεκτρονική μορφή

	
	Συμφωνώ ότι θα παρακολουθήσω και θα συμμετέχω στις μηνιαίες μετεκπαιδευτικές συμβουλευτικές τηλεδιασκέψεις μέσω Skype


Για την παρακολούθηση αυτού του προγράμματος Ηγεσίας θα εργαστείτε για τους επόμενους 12 μήνες με την ανάπτυξη ενός έργου (Project) που σχετίζεται με την προώθηση της Ανακουφιστικής Φροντίδας:
Παρακαλούμε, συμπληρώστε τα ακόλουθα δεδομένα σχετικά με το προτεινόμενο έργο σας:
Τίτλος του Έργου
	


1. Σκοπός
	


2. Επιμέρους Στόχοι
	


3. Συνοπτική περιγραφή του έργου συμπεριλαμβανομένων των φάσεων και δραστηριοτήτων 

	


4. Χρονοδιάγραμμα του έργο
	


5. Πόροι: ανθρώπινοι & υλικοί
	


6. Αποτελέσματα (μετρήσιμα)
	


7. Περιγράψετε τις αναμενόμενες αλλαγές που θα προκύψουν κατά την υλοποίηση του έργου και την αναγκαιότητα τους
	


8. Αξιολόγηση (πώς θα αξιολογήσετε το έργο σας)
	


9. Εξηγείστε σε ποιο επίπεδο και πώς αυτό το έργο θα αναπτύξει τις ηγετικές σας ικανότητες;
	




Απαραίτητα συνημμένα της αίτησης συμμετοχής:
· Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα

· Συστατική Επιστολή

Παρακαλούμε να αποστείλετε την Αίτηση Συμμετοχής σας, το Βιογραφικό σας σημείωμα και τη Συστατική Επιστολή

στην εξής διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου:
leadpall@nurs.uoa.gr
Προθεσμία Υποβολής Αιτήσεων:
Δευτέρα 12 Νοεμβρίου 2023
Ευχαριστούμε πολύ!


